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事业单位法人年度报告书

（ 2025 ）年度

单 位 名 称 兰州市商业学校

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制

《事业

单位

法人

证书》

单位名称 兰州市商业学校

宗 旨 和

业务范围

培养中等学历商贸人才，促进经济发展。
中等学历教育。商贸专业培训。



登载

事项

住 所 兰州新区九龙江街 500号

法定代表人 左玺

开办资金 1135万元

经费来源 财政补助 （全额拨款）

举办单位 兰州现代职业学院

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

1102 947

网上名称 兰州市商业学校.公益 从业人数 144

对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

2025年 3月 19日办理法人变更登记，举办单位由兰州市教育

局变更为兰州现代职业学院，2025年 3月 24日办理法人变更

登记，开办资金由 4676万元变为 1135万元。



开

展

业

务

活

动

情

况

一、严格执行章程

学校始终以办学《章程》为根本遵循，将《章程》

要求贯穿办学治校、教育教学、管理服务各环节，坚

守立德树人根本任务，依规落实职业教育办学定位与

人才培养要求。严格执行民主集中制，依规召开议事

决策会议 59次，研究议题 100余项，重大事项均实现

集体研究、民主决策。依规落实党建、意识形态、法

治建设、安全生产等各项工作责任，修订完善内部管

理制度 6项，规范行政管理、教学管理、学生管理等

工作流程，全年处理公文 514份、起草审核文件 22份，

推动学校管理工作制度化、规范化、程序化，以《章

程》统领学校高质量发展全局。

二、开展的主要活动

（一）强化政治引领，筑牢办学发展根基 把政治建设

摆在首位，构建“理论学习中心组领学、基层党组织

导学、师生全员研学”三级联动学习体系，全年组织

理论学习中心组学习 12次、“三会一课”199次、各

类学习活动 300余次，实现师生理论学习全覆盖。扎

实推进支部标准化规范化建设，完成 4个支部换届，

党总支获评院级 “标杆院系”，1个支部入选省级“强

国行”计划。严格落实意识形态、安全生产、管党治

党责任，开展意识形态风险排查 6次、整改隐患 3处，



排查整改安全隐患 36处，组织警示教育 2次、查摆整

改作风问题 9条，营造风清气正、安全稳定的办学环

境。

（二）深化教学改革，提升人才培养质量 紧扣区域产

业链需求推进专业建设，申报 3个微专业，电子商务

专业项目获批教育部职业教育垂类模型建设项目。扩

容升级课程资源，烹饪工艺与营养专业投入 130万元

建设 6门核心课程资源库，1项案例获评全国美食旅

游标杆案例。强化教学督导，组建 6个专项督导小组

实现 123名教师听课评价全覆盖。以赛促教成效显著，

师生斩获世界职业院校技能大赛铜奖 1项、省级各类

赛事金奖多项，成功承办 2025年甘肃省家政服务业职

业技能大赛，技能育人水平持续提升。

（三）建强师资队伍，厚植核心发展动能 实施教师分

层分类培育，选派教师参与国家级培训 3项、省级培

训 25项，覆盖超 50人次，完善“教育名师－专业带

头人－青年教师”培养体系，支持教师在职攻读硕博

士，1人入选第四批甘肃省陇原青年英才。柔性引进 B

类人才及 3名企业专家，引进行业技术能手 3人，选

派 20名教师赴企业实践。教研成果丰硕，全年发表学

术论文 46篇，获授权软件著作权 41项，出版著作 3

部、教材 12本，获批各级课题 37项。



（四）深化产教融合，拓展协同育人维度 开展访企拓

岗 6次，走访企业 21家，新增实习就业基地 10余家，

与 5家行业龙头企业签订合作协议，与中国移动甘肃

分公司等构建校企支部德技共建机制，电子商务专业

实训营 80%学生实现对口就业。组织 529名学生开展

工学交替，2项成果获评省级产教融合典型案例，3名

教师参与牛肉拉面师国家职业标准制定。开展兰州牛

肉拉面创业培训等社会服务，惠及 300余名学生，与

社区合作开展职教进社区活动。推进国际化交流，接

待摩尔多瓦、马来西亚等国际代表团到访，与法国、

白俄罗斯等国企业和院校签订合作协议，共建培训交

流中心与实践基地，推动职教出海与地方文化传播。

（五）做精学生工作，促进学生全面发展 健全“三全

育人”协同机制，开展法治、诚信等主题班会及红色

教育活动，“青年大学习”参学率稳定在 98%以上。落

实精细化管理，全年接待学生 160余人，解决学业、

生活等实际问题 40个，严格执行“1530”安全教育制

度，通过奖助学金、勤工助学岗位全方位激励学生成

长。丰富素质拓展活动，14个社团配备专业指导教师，

学生在省级经典诵读、“挑战杯”等竞赛中屡获佳绩。

实现招生就业双提升，中职招生 422人，超额完成计

划 25%。



三、取得的效益

2025年学校办学成效显著，社会效益方面，为区

域现代服务业、餐饮文旅产业输送技术技能人才，毕

业生优质企业入职人数较上年增长，有效缓解区域相

关产业技能人才短缺问题；开展高技能人才培训、社

区职教服务等覆盖超 500人次，3名教师参与国家职

业标准制定，为行业发展提供专业支撑；承办省级技

能大赛，搭建区域技能交流平台，推动职业教育竞赛

水平提升。经济效益方面，深化校企合作引入企业资

源，有效补充教学实训投入；招生规模超额完成计划，

生源质量稳步提升，办学效益持续优化。

四、目前存在主要问题和下一步努力方向

（一）主要问题 一是校企合作深度不足，课程共建、

技术研发等深层次合作欠缺。二是高层次领军人才引

育难度大，部分教师企业实践经验缺乏，教研融合度

低。

（二）下一步努力方向 一是深化产教融合破壁垒，创

新“双元育人”模式，推动校企在技术研发、成果转

化等方面深层次合作。二是优化教师结构队伍，加大

高层次人才引育力度。

五、其他需要报告的事项 无



相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和

受奖惩及

诉讼投诉

情 况

无

接受捐赠

资助及其

使用情况

无

事业单位

委托意见

兹委托登记管理机关公示我单位年度报告书。

法定代表人： 公章：

2026年 3月 11日

举办单位

意见（含

保密审查

意 见）

该年度报告书情况属实，并经保密审查，可以向社会

公示

公章：

2026年 3月 11日

填表人：赵雪梅 联系电话：18502743645 报送日期：2026年 3月 16日


